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BB divulga modelo de Trabalho Remoto Institucional

A direcao do Banco do Brasil divulgou oficialmente no dia 28/03, o modelo de Trabalho
Remoto Institucional (TRI) que serd implementado no banco, a partir de hoje, 31/03.

Os funciondrios s6 poderdo trabalhar em home office por dois dias na semana ou o seu
equivalente mensal. Cada departamento pode ter, por dia, auséncia de, no méaximo, 30% dos seus
trabalhadores, levando em consideracdo auséncias fisicas programadas, como férias, abonos e
trabalhadores do grupo de risco que ja estejam em home office. As funcdes gerenciais ndo entram
nesta modalidade de trabalho.

O coordenador da Comissao de Empresa dos Funcionérios do Banco do Brasil (CEBB), Jodo
Fukunaga, explica que o teletrabalho institucional da a possibilidade de trabalhar um periodo, em
modelo hibrido, de casa. “A proposta do banco ndo contempla o que desejamos, que seria uma
abrangéncia maior das pessoas em home office; mas com o acompanhamento e a devida
avaliacao periddica pela empresa e representantes dos trabalhadores, poderemos conseguir mais
avancos, e nesse momento, o teletrabalho atenderd a necessidade de muitos trabalhadores.
Depois de um ano e meio, temos de consolidar a implementacdo. Ela ndao é perfeita, mas
queremos e podemos avancar muito para conseguir a melhor forma de termos um teletrabalho
justo e coerente”, avaliou.

Brasileiro fica mais de 2 anos a procura de trabalho

A situacdo do mercado de trabalho segue complicada com a politica ultraliberal do atual
Governo. O Brasil chegou ao quarto trimestre de 2021 com mais de 30% dos cerca de 12,1
milhdes de desempregados em busca de uma vaga ha dois anos ou mais.

De acordo com o Ipea (Instituto de Pesquisa Econ6mica Aplicada), o percentual é o maior
da série histérica, iniciada em 2012. O levantamento mostra ainda que no primeiro trimestre de
2021, entre todos os desempregados, 23,5% procuravam trabalho hd dois anos ou mais.

A proporgao subiu para de 25,7% no segundo trimestre e para 30,3% no quarto trimestre.
Com as portas das empresas fechadas, aos brasileiros sé resta fazer bicos por conta prépria ou
aceitar trabalho sem carteira assinada.

O estudo do Ipea revela que o total de empregos informais cresceu mais do que os formais
na comparacao entre 2020 e 2021. O contingente de ocupados sem carteira expandiu 19,8%. J4 o
de pessoas que trabalham por conta prépria cresceu 10,3%.

Remédios terao reajuste de 10,89%

Os precos dos medicamentos devem ser reajustados em 10,89%, segundo informou o
Sindusfarma (Sindicato da Industria de Produtos Farmacéuticos).

Esse percentual de reajuste é um valor maximo que pode ser aplicado pelos fabricantes, e
deve entrar em vigor no final desta semana.

O indice leva em conta a inflacdo e o fator Y, divulgado na terca-feira (29) pela Camara de
Regulacdo do Mercado de Medicamentos (CMED), que calcula os custos de producao nao captados
pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), como variacdo cambial, tarifas de
eletricidade e variacao de precos de insumos.

42 dose da vacina contra Covid-19 comeca a ser aplicada
em idosos acima de 80 anos no Municipio

Atendendo a orientagao do Ministério da Saude, pessoas
QUARTA DOSE ientac inistéri Gde, p

acima de 80 anos comegcam a receber a quarta dose do imunizante
(segundo reforco).

E necessério ter completado o intervalo de quatro meses da
aplicacao do primeiro reforco. Segundo o secretdrio de Salde,
serao utilizadas vacinas da Pfizer, Astrazeneca ou Janssen.

Todos que estiverem aptos a tomar o segundo reforco,
deverdo procurar uma das salas de vacinacdo, de 09h as 16h,
disponibilizadas pelo municipio. E essencial que a pessoa leve o
cartdao de vacina, assim como o CPF e o cartdo SUS. Ndo é
necessario agendamento.
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